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“Por la cual se organizan estructuralmente los comités curriculares de los centros de
posgrados de la Universidad Central”

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD CENTRAL,
en uso de sus facultades legales, estatutarias y en especial la que le confiere el articulo 55,
numeral 4°, del Estatuto General de la Universidad y
CONSIDERANDO:

Que el articulo 3° de la Ley 30 de 1992, de conformidad con la Constitucién Politica de
Colombia, garantiza la autonomia administrativa universitaria.

Que, de conformidad con el articulo 31 del Estatuto General, es funcién del Consejo
Superior establecer la organizaciéon académica, administrativa y financiera, asi como velar
por que se cumplan las politicas de la Universidad y evaluar sus resultados.

Que el Enfoque Estratégico Institucional 2019-2024 establece, en su quinto elemento de
gestion transversal, la reestructuracion organizativa académica y administrativa de la
Universidad (reingenieria de procesos administrativos y académicos y sistemas de
informacion para resultados).

Que el Consejo Superior aprob6é mediante Acuerdo N.° 13 de 2020 la Reforma Académica
Institucional, basada en politicas integradas por 7 componentes, entre ellos, el Curricular y
el relacionado con la Organizacién y Gestién Académica, asegurando procesos educativos
de calidad en el marco de la eficiencia y la sostenibilidad.

Que en sesion del Consejo Superior N.° 9 de 2020, se aprob6 la politica curricular
(elementos para la construcciéon de la politica curricular), la cual, dentro de su estructura,
desde el nivel macro hasta el micro, cuenta con unas instancias para su aprobacion,
monitoreo, evaluacién, implementacién de planes de mejoramiento y definicién de cambios
sustanciales.

Que, en virtud de lo anterior, una de las instancias para llevar a cabo la gestion curricular es
el comité curricular de programa.

Que asi mismo, el Consejo Superior, en sesi6n del 23 de julio de 2020, aprob6 por
unanimidad la reestructuracién organizacional de la Universidad y autorizé delegar en el
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rector y en el presidente del Consejo Superior la adopcién de denominaciones, cargo y temas
funcionales.

Que, en el marco de la mencionada reestructuracion organizacional, se crearon los centros
de posgrados en la Facultad de Ingenieria y Ciencias Bésicas y en las escuelas de Artes y de
Comunicacion Estratégica y Publicidad.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO 1°. Se establecen los comités curriculares de los centros de posgrados de las
escuelas de Artes y de Comunicacion Estratégica y Publicidad, y de la Facultad de Ingenieria
y Ciencias Basicas.

ARTICULO 2°. Conformacién de los comités curriculares de los centros de posgrados.
Cada comité curricular de centro de posgrados estara conformado por:

1. El decano de facultad o director de escuela, quien lo preside.

El director del Centro de Posgrados, quien ejercera la secretarfa técnica.

3. Un profesor representante de los docentes por cada programa del centro de posgrados
de facultad o escuela, designado mediante resolucién rectoral, previa postulacién por el
decano o director de escuela. Esta representacion se rotard cada dos afos.

4. Un representante por todos los estudiantes de los posgrados de cada facultad o escuela,
designado mediante resolucién rectoral, previa postulacion por el director del centro de
posgrados, con visto bueno del decano o director de escuela. Esta representacion se
rotard anualmente.

5. Un representante egresado de alguno de los programas del centro de posgrados
correspondiente, designado mediante resolucién rectoral de terna propuesta por la
Direccion de Egresados. Esta representacion se rotard cada dos afos.

6. Posibilidad de un invitado externo propuesto por el director del centro de posgrados,
para visto bueno del decano de facultad o director de escuela.

Paragrafo Primero. Cada comité curricular de centro de posgrados, previa convocatoria de
su presidente, se reunird ordinariamente por lo menos una vez al mes y podra convocar a
reuniones extraordinarias seglin requerimientos institucionales.

Las deliberaciones de cada sesiéon constaran en acta suscrita y firmada por el presidente y el

secretario del comité; en ésta se incluirdn las recomendaciones y decisiones
correspondientes.
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Paragrafo Segundo: Para ser representante docente, estudiantil o de egresados, se deberan
cumplir, respectivamente, los requisitos a los que se refieren los articulos 1°, 2° y 3° de la
Resolucion Rectoral N.° 34 de 2017. Dichos requisitos deberdn ser verificados por el decano
o director de escuela para el caso de los representantes de docentes y estudiantes, y por la
Direccién de Egresados para el caso del representante de egresados.

Paragrafo Tercero: En caso de ausencia temporal o permanente del representante de los
estudiantes, profesores o egresados, el decano o director de escuela o la Direccion de
Egresados, deberan, seglin corresponda, solicitar nueva designacién bajo los pardmetros
establecidos en la presente Resolucion.

ARTICULO 3°. Funciones. Los comités curriculares de los centros de posgrados cumpliran
las siguientes funciones:

1. Elaborar y someter a aprobacién los proyectos académicos de los programas de
posgrado que tenga a su cargo el centro de posgrados de cada facultad o escuela.

2. Elaborar los informes necesarios para dar cuenta del cumplimiento de los estandares
de calidad académica en la formacion de los estudiantes.

3. Constituirse como comité de autoevaluaciéon dentro de los procesos de
aseguramiento de calidad, particularmente para los procesos de autoevaluacion,
registro calificado, acreditacion, apertura, suspensién y supresién de los programas
de posgrado de su competencia.

4. Analizar y tomar medidas en relacién con los niveles de permanencia, promocién y
desercién de estudiantes.

5. Atender los casos disciplinares que sobre los estudiantes de posgrado puedan llegar
a presentarse

6. Disear estrategias pedagodgicas para el mejoramiento académico.

7. Informar a la Decanatura o Direccién de Escuela correspondiente a través de la
Secretaria de Profesores, sobre los resultados de la evaluacién de personal docente
que brinda servicio al centro de posgrados.

8. Aplicar los instrumentos disenados para la recoleccion de informacién en los procesos
de cualificaciéon académica.

9. Aplicar los reglamentos estudiantiles en lo referente a su competencia.

10. Articular los espacios propicios al desarrollo de la investigacién formativa, de acuerdo
con los lineamientos institucionales y el Proyecto Académico de la Facultad o Escuela.

11. Evaluar periédicamente el contenido de los cursos, planes y programas de estudio y
su modificacion.
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ARTICULO 4°. Vigencia. La presente Resolucién rige a partir de su expedicién y deroga las

disposiciones que le sean contrarias.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

Dado en Bogotd, D. C., a los cinco (5) dias del mes de marzo del afio dos mil veintiuno

(2021).

JAIME ARIAS
Rector

CAROLINA ORTEGON PLAZAS
Secretaria General y de Asuntos Juridicos
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